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ŞEDINȚA  DE REPARTIZARE 

1 august 2024 

Locul desfășurării : Inspectoratul Scolar Judetean Salaj (sala de şedinte a ISJ) 

Data:  1 august 2024 – ora 10.00 

Extras din Metodologie- OME 6877/2023  

             Art.74 (3), lit.a) Repartizarea candidaților se realizează conform prezentei Metodologii, în ordine, 

astfel: 

a) repartizarea candidaţilor care au obţinut media de repartizare minimum 7 (şapte), conform art. 64 alin. (8), la concursul 

naţional, sesiunea 2024, indiferent de statutul acestora, pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe perioadă  

nedeterminată,  la nivelul judeţului  în care au susţinut  proba practică sau inspecţia specială la clasă în profilul postului, indiferent de 

judeţul  în care au susţinut proba scrisă, ierarhizați pe o listă unică, în ordinea descrescătoare a mediilor de repartizare, cu respectarea 

condiţiilor prezentei Metodologii; situaţiile excepţionale se soluţionează cu avizul Comisiei naţionale de monitorizare a concursului;  

 Art. 74 (4) În etapele de repartizare prevăzute la alin. (3) lit. a)  pot fi repartizate şi catedre vacante incomplete. Dacă  un 

candidat/cadru didactic optează pentru repartizarea pe catedre vacante incomplete, atunci acesta  îşi constituie o catedră completă din 2-

3 catedre vacante incomplete, cu cel mult 4 (patru) ore opţionale, fără a depăși 20 de ore/săptămână  pentru profesori, respectiv 24 de 

ore pentru profesori de instruire practică/maiștri instructori.  

Art. 65 (1) În cazul mediilor de repartizare egale obţinute la concurs, prioritate la ocuparea posturilor didactice/catedrelor  

vacante/rezervate au, în ordine:  

a) candidaţii cu domiciliul în localitatea în care se află  postul didactic/catedra solicitat(ă);  

b) candidaţii cuprinşi în programe recunoscute de Ministerul Educației prin care se recrutează, se selectează, se pregătește și se 

sprijină personalul didactic de predare pentru a desfăşura activităţi didactice în unităţi de învăţământ preuniversitar situate în medii 

dezavantajate; 

c) candidaţii care au dobândit gradul didactic I;  

d) candidaţii care au dobândit gradul didactic II; 

e) candidaţii care au dobândit definitivarea în învăţământ; 

f) candidaţii cu media de departajare cea  mai mare calculată conform anexei nr. 15;  

g) candidaţii cu media cea mai mare obţinută  la examenul de  licenţă/absolvire a studiilor, respectiv media cea mai mare obţinută  

la examenul de bacalaureat pentru absolvenţii liceelor pedagogice. 

 Programare – INTERVAL ORAR: 

ÎNVĂŢĂMÂNT ANTEPREŞCOLAR ŞI PREŞCOLAR – ORA 10.00 

ÎNVĂŢĂMÂNT PRIMAR – ORA 11.00 

ALTE  DISCIPLINE  - ORA 12.30 
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