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Nr.2541 124.10.2025

ANUNT
$COALA GIMNAZIALA NR.l ROMANAgI cu sediul in Romanaqi, Nr.50,

or ganizeazd concurs pentru ocuparea :

romAni).

Pentru inscrierea la concurs, candida{ii trebuie sE depund cererea conform Anexei 1

la oME nr.6L70 insolit6 de documentele precizatein aceasta.

Documentele solicitate se indosariazd, in ordinea menfionatd, intr-un dosar cu qin6

care va fi inregistrutla secretariatut unitdlii in perioada2T-29,10.2025, intre orele 8.00 -
14.00

Relaliile suplimentare se pot obline de la secretariatul unitdlii sau la numdrul de

telefon 0260624115.

NotS: Eventualii candidali care opteazd pentru acest post Si se incadreazd tn prevederile art.
104(3) din Anexa la Ordinul ministrului educaliei Si cercetdrii nr. 6877/2023, vor depine o Cerere de
tnscriere.

Dacd un candidat nu a depus dosar la ISJ Sdlaj fn perioada prevdzutd de Calendarul de
mobilitate (mai/august 2024) va solicita o adeverinld eliberati de ISJ Satai tn care se certificd nota
obtinutd la un concurs nalional din perioada menfionatd.

Art. 104(3) din OME nr. 7495/2024

(3)Posturile didactice/catedrele care se vacanteazd dupd inceperea anului gcolar 2025-2026 se atribuie de
ISJ/ISMB, in ordine, dupd cum urmeaz6:

a)pentru completarea normelor didactice de predare, la nivel judelean/nivelul municipiului Bucuregti, a
cadrelor didactice titulare, precum gi cadrelor didactice titulare a cdror restr6ngere de activitate a fost
solulionatd prin detagare in interesul invSlSmdntului pentru nesolufionarea restr6ngerii de activitate pe
posturi didactice/catedre vacantehezervate pentru care nu au studii corespunzdtoare;

b)pentru completarea normelor didactice de predare cadrelor didactice calificate angajate cu contract
individual de muncd pe perioadd determinatd, repartizate pe catedre incomplete, r-orrfor* prezentei
Metodologii;

c)prin detagare in interesul invdtdmdntului sau la cerere, la nivel judelearVnivelul municipiului Bucuregti,
cadrelor didactice titulare rimase nesoluJionate dupd derularea 

"tapeior 
mobilitafli personalului didactic

de predare, potrivit Calendarului;

d)candidafilor calificafi prevEzu(i in anexa nr..l8, r5magi nerepartizafi dupi derularea etapelor
mobilitEfii personalului didactic de predare, potrivit Calendarului, care indeplinesc condifiile de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor, conform prezentei Metodologii;
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e)prin detagare in interesul inv[Jdm6ntului sau la cerere personalului didactic de predare titular, la nivel
j udetean/nivelul municipiului Bucuregti;

f)candidatilor prevdzuti la art. 24 alin* (6), care au promovat examenul nafional de definitivare in
invdtdmdnt, sesiuneazl2s, care solicitE detaqare in afaru Calendarului, la nivel judefean/nivelul
municipiului Bucuregti, conform prezentei Metodologii;

g)candida{ilor angajati cu contract individual de muncd pe perioadd determinata cu norma didactica de
predare incompletS, in vederea completlrii normei cu ore din invS[6mAntul gimnazial, conform
prevederilor a|t. 9 aliq."(4);

h)in regim de plata cu ora, la nivel judefeanlnivelul municipiului Bucuregti, personalului didactic de
predare calificat cuprins in programe recunoscute de Ministerul Educatiei, prin care se recruteazd,, se
selecteazd, se pregdteqte qi se sprijind personalul didactic de predare pentru a disftgura activitdli didactice
in unitafl de invdfdmdnt preuniversitar situate in medii dezavantajate angajat cu contract individual de
munci pe perioadd determinatd;

i)in regim de plata cu ora, personalului didactic de predare titular, in condiJiile prezentei Metodologii;

j)in regim de plata cu ora, la nivel judelean/nivelul municipiului Bucuregti, personalului didactic de
predare calificat angajat cu contract individual de munc6 pe perioadd determinatb, in condiliile prezentei
Metodologii;

k)in regim de plata cu ora personalului didactic de predare asociat qi pensionat calificat, in condiliile
prezentei Metodologii;

l)candidaJilor cu studii corespunzdtoare postului, la nivel judefeanlnivelul municipiului Bucureqti, r6maqi
nercpartizali dupd concursul organizat de ISJ/ISMB la nivel jude{eanlnivelul municipiului Buturegti, in
condiliile prezentei Metodologii ;

m)candidafilor fbrd studii corespunzltoare postului, la nivel judetean/nivelul municipiului Bucurepti,
rdmagi nerepartizali dup6 concursul organizat de ISJ/ISMB la nivel jude1ean/nivelul municipiuiui
Bucuregti, in conditiile prezentei Metodologii.

Extras din AirlEXA NR 18 la Metodoloeie

ORDINEA OCUPARII POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELoR
VACANTE/REZERVATE

l. Dupd etapa de detaqare la cerere a personalului didactic de predare titular inbaza rezultatelor ob{inute
la concursul nalional, sesiunea 2025, in perioadele prevlzute de Calendar, in qedinlele de repartizare
organizate de comisiile de mobilitate a personalului didactic de predare din invdfdmdntul preuniversitar
constituite la nivelul ISJ/ISMB, pe posturile didactice lcatedrele vacantehezervate r[mase neocupate se
repattizeazi la nivel judefean/nivelul municipiului Bucuregti, conform prevederilor Metodologi"i, in
ordine, astfel:

a)cadre didactice titulare gi cadre didactice debutante prevdzute la ffL2*__alln-g) gi (6)_dig Metc).dologie
rdmase cu norrna didacticd de predare incompletd pentru completarea normei didactice;
b)cadre didactice titulare rdmase in restr6ngere de activitate, prin transfer sau detapare in interesul
invdldm6ntului pentru restrdngere de activitate nesolufionatd;
c)cadre didactice titulare rdmase nerepartizate care solicitd continuitate prin detaqare la cerere sau
detagare la cerere prin concurs;
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d)candidati care au obtinut cel pufin media de repartizare 7 (gapte) la concursul nalional, sesiunea 2025,
conform art. 64 alin. (9) din Metodologie, in ordinea descrescdtoare a mediilor de repartizare, av6nd
prioritate candidaJii care beneficiazd de prelungirea duratei contractelor individuale de munc6 in anul
qcolar 2025'2026, in condiliile ag.-63 sau art,,87*clm....N{glgdglggig, inbaza notei/mediei de repartizare
minimum 7 (qapte) la concursurile nationale, sesiunile 2024 qi/sau 2023, respectiv 2024, ZO)1, ZOZZ
gi/sau 2021 pentru invd!6tori/absolventi ai colegiilor universitare de institutori din inv[tdm6ntul
primar/profesori pentru invdtdmdnt primar;

e)cadre didactice titulare, cadre didactice debutante prevdzute la ar.t 24 aljn. (*) Si 1q) din Metodologie
rdmase cu noffna didactici de predare incompletd, pentru completarea normei didactice pe perioadA
determinat6, conform prevederilor ar1. 9 alin. (4) din Metoclologie;

I)cadre didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei qi cadre didactice prev6zute la N.t, 53
alin. (5) $i la art.61 .alin. (16) din Metodologie pentru completarea normei didaciice de predaie-pe
perioadd determinatE/modifi car ea repartizdrii;

g)candidati care beneficiazd de prelungirea duratei contractului individual de muncd pe perioadl
determinatd in anul qcolar 2025-2026, conform prevederilor art.63 din Metodologie;

h)cadre didactice care solicitr detagare la cerere prin concurs specific;

i)candida(i care beneficiazd,'de prelungirea duratei contractului individual de muncd pe perioadd
determinatd in anul qcolar 2025-2026, conform prevederilor art. 63 sau art. 87 din Metodologie;

j)candidati cu media de repartizare minimum 5 (cinci) la concursul nalional din sesiunea 2025,
conforma.rt. 64- a1ir1,...(9).din.Metodolo , in vederea incheierii unui contract individual de muncd pe
perioadd determinatd, in ordinea descrescdtoare a mediilor de rcpartizare;

k)candidafi rlmaqi nerepartizali dup6 concursul na{ional din sesiunea2025, care au ob}inut media de
rcpartizate minimum 5 (cinci) in profilul postului solicitat, conform a.ft. 64 a_l_kr.. (9). din Msjod-o_losie 9i au
suslinut proba practicd,/oruI6 in profilul postului conform art. 89 ari.a, (,4), in ordinea descreJcatoare a
mediilor;

l)candidati care au obtinut nota la proba scrisd/media de repartizare minimum 7 (qapte) in profilul postului
solicitat la concursurile nafionale, sesiunile 2024, 2023, 2022, 2021, 2020 qi/sau 2019,'carc nu- au mai
participat ulterior la alte concursuri naJionale sau care nu au oblinut note sub 5 (cinci) la proba scris6 in
cadrul urmdtoarelor concursuri nafionale in specialitateapostului didacticlcatedrei solicitai(e), ierarhiza\i
pe o listS unicd, in ordinea descrescdtoare a notelor/mediilor de repartizarc;

m)candidali care au obtinut nota la proba scrisd/media de repartizare minimum 5 (cinci) la proba scrisl in
profilul postului solicitat la concursurile nafionale din sesiunile 2024, 2023 Silsau 2022- gi nu au mai
participat ulterior la alte concursuri nafionale sau nu au mai oblinut note sub 5 (cinci) la proba scrisd in
cadrul urm[toarelor concursuri nafionale in specialitatea postului didactic/catedrei solicitai(e), ierurhiza\i
pe o list6 unic6, in ordinea descrescdtoare a notelor/mediilor de repartizarc;

n)candidali cu a doua specializare, altadecdt aceea la care au participat la concursul national din sesiunea
2024, 9i care au oblinut media de repartizare minimum 5 (cinci), conform art. 64 alin. (9) din
Metodologie, in ordinea descrescdtoare a mediilor de repartizarc;

o)candidali cu a doua specializare, alta decdt aceeala carc au participat la concursurile nationale din
sesiunile 2024, 2023, 2022, 2021, 2020 gi/sau 2019, care au oblinut nota la proba scrisj/media de
rcpartizate minimum 7 (gapte) qi nu au mai participat ulterior la alte concursuri nafionale sau nu au mai
oblinut note sub 5 (cinci) la proba scrisd in cadrul urmdtoarelor concursuri naJionale in specialitatea
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postului didactic/catedrei solicitat(e), ierarhizali pe o list6 unic6, in ordinea descresc6toare a
notelor/mediilor de r eparlizar e;

p)candidafi cu a doua specializare, alta decdt aceeala care au participat la concursurile na{ionale din
sesiunile 2024,2023 Silsau2022, care au oblinut cel pulin nota-la probu scrisd/media de repartizare 5
(cinci) 9i nu au mai participat ulterior la alte concursuri nalionale suu rru au mai oblinut note sub 5 (cinci)
la proba scrisd in cadrul urmdtoarelor concursuri nafionale in speci alitatea portul,ri didactic/catedrei
solicitat(e), ierathizali pe o list6 unic6, in ordinea descrescltoare a notelor/mediilor de repartizare;

q)absolvenJi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat la concursul
nafional din sesiunea2}Zl gi au oblinut cel pufin media de repartizare 5 (cinci), conforrrflt'_6.4...a.1i-n,,..p.)
dtu."\4eredalgg19, ierarhiza[i pe o listd unic6, in ordinea descrescdtoare a mediilor ae rc'pirtriur", ,ur"
solicitd postul didactic/catedra vacant(d) in a doua specializare limba modern6/m atemd, educalie plastic6,
educafie muzical6, educa{ie frzicd, religie, respectiv posturi in specialitate din palatele qi cluburile copiilor
gi elevilor;

r)absolvenli ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat la concursuri
nafionale din sesiunile 2024,2023,2022,2021,2020 Silsau 2019 qi au obfinut noti la proba scrisd/media
de repartizate minimum 7 (gapte), ierarhizali pe o listd unicd, in ordinea descresc[toare a notelor/mediilor
de rcpartizarc, care solicitd postul didactic/catedra vacant(E) in a doua specializare (limb6
modernd/maternd, educaJie plastic[, educafie muzicald,, educa]ie fizicd, sau religie), respectiv posturi in
specialitate din palatele gi cluburile copiilor qi elevilor, care nu au mai participat ulterior la alte concursuri
nalionale sau care nu au obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisi in cadrul urmltoarelor concursuri
nafionale;

s)absolvenfi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare care au ob]inut nota la proba
scrisd/media de repartizare minimum 5 (cinci) la concursurile na{ionale, sesiunile 2024,2023 qilsau2022,
care nu au mai participat ulterior la alte concursuri nationale sau care nu au obJinut note sub 5 (cinci) la
proba scrisd in cadrul urmdtoarelor concursuri nafionale, ierarhizali pte o listd unicd, in ordinea
descresc6toare a mediilor de repartizare, care solicitd postul didacticlcatedra vacant(A) in a doua
specializare: limbi modern5/matemd, educafie plasticS, educatie muzicald, educa]ie frzicd,,religie, posturi
in specialitate din palatele qi cluburile copiilor qi elevilor;

t)candidafi care au renunfat la posturile didactice/catedrele pe care au fost repartiza[iin etapele anterioare,
in ordinea descrescltoare a mediilor de rcpartizare.

in situatia in care repartizarea nu se realizeazi conform art. 104 al. 3 din OME
testarea erea ur

- Inspecfie speciali la clasr, in data de 03.11.202s incepdnd cu ora 900

- Probi scris5: la disciplina de examen aferentd postului in data de 04.1 1.2025 incepdnd cu ora 900

*Informaliile privind modalitatea de tnscriere gi depunerea contestaliilor au fost postate pe site-ul

instituliei de tnvdldmdnt qi la avizierul acesteia odatd cu publicarea anunlului referitor la
posturile/catedrele care s -au vacantat.


