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Inspectoratul $colar .Judetean Salaj orqanizeaza in data de joi 17 noiembrie 2016 in sala de
sedinte (et. 1) ora 14.00 - §edinta publica pentru ocuparea urmatoarelor posturi didactice:

lnvatator (in limba rornana) •• nivel primar -24 ore- rezervat- pentru . Scoala Gimnaziala Pericei,
tncepand cu data 21.11.2016.

Consilier scolar, nivel cabinet asistenta psihopedagogica -13 ore- rezervat- CJRAE Salaj,
pentru Gradinita cu PN Nr. 1 Pericei, Scoala Girnnaziala Nr. 1 Pericei ~i $coala Gimnaziala
Nr. 1 Varsolt, lncepand cu data 21-11-2016 (Iimba de predare - rnaqhiara),

Consifler scotar, nivel cabinet asistenta psihopedagogica -5 ore- rezervat- CJRAE Sala],
pentru Gradinita cu PN Nr. 1 Pericei, Scoala Gimnaziala Nr. 1 Pericei ~i $coala Olrnnaziala
Nr. 1 Varsolt, lncepand cu data 21-11-2016 (Iimba de predare - rornana),

Repartizarea candidatilor se va face in concordanta cu precizarile art. 103 (aln. 2) din
Metodologia in vigoare.
Posturile didactice/catedrele care se vacanteaza dupa inceperea anului scolar 20 16-20 17, se atribuie de inspectoratele scolare, In
ordine, dupa cum urmeaza:
a) cadrelor didactice titulare a carer restrangere de activitate a fost solutionata prin detasare in interesul invlitlimantului pentru
nesolutionarea restrangerii de activitate pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate pentru care nu au studii corespunzatoare;
b) pentru completarea catedrelor cadrelor didactice calificate angajate cu contract individual de munca pe perioada
determinata.repartizate pe catedre incomplete, cu respectarea prezentei Metodologii;
c) prin detasare in interesul Lnvlitlimantului sau la cerere cadrelor didactice titulare ramase nesolutionate dupa derularea etapelor
rnobilitatii personalului didactic, potrivit Calendarului ~i candidatilor calificati ramasi nerepartizati dupa dcrularea etapelor
mobilitatii personalului didactic, potrivit Calendarului, care indeplinesc conditiile de ocupare a posturilor didactice/catedrelor, cu
respectarca prezentei Metodologii;
d) prin detasare in interesul invatamanluilli sau la cerere personalului didactic titular care solicita detasare 'in afara Calendarului,
Cll respectarea prezentei Metodologii;
e)in regim de plata cu ora personalului didactic calificat, in conditiile prezentei Metodologii;
f) candidatilor flira studii corespunzatoare postului ramasi nerepartizati dupa concursul organizat de inspectoratul scolar la nivel
judetean niveluVmunicipiului Bucuresri, in conditiile prezentei Metodologii
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