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Unitatea de invi{imint $coala Gimnaziali ,,Mihai Eminescu" cu sediul in
Zalilu organizeazf concurs pentru ocuparea unor ore in cadrul urmitoarelor
catedre:

F Arte (Educa{ie plastici - 5 ore/siptimini (in limba germani) qi Educafie
muzicali - 5 ore/siptim6ni (in limba germani)

F Istorie - 3 ore/siptimini (in limba germani);
) Educa{ie Tehnologici - 4 ore/siptimini (in limba maghiari).

Pentru inscrierea la concurs, candidalii trebuie sd depund cererea conform Anexei 1

la OME nr.6170 insofitd de documentele precizate in aceasta.

Documentele solicitate se indosariazd, in ordinea menfionatS, intr-un dosar cu qind

care va fi inregistrat la secretariatul unit[1ii in perioada 17 - 22 septembrie 2025, intre

orele 3oo - 1500.

Relaliile suplimentare se pot obfine de la secretariatul unititii sau la num6ru1 de

telefon 0260612263.

NotI: Eventualii candidali care opteazd pentru acest post Ei se tncadreazd tn prevederile art.
104(3) din Anexa la Ordinul ministrului educaliei qi cercetdrii nr. 6877/2023, vor depune o Cerere de
tnscriere.

Dacd un candidat nu a depus dosar la ISJ Sdlaj tn perioada prevdzutd de Calendarul de
mobilitate (mai/august 2024) va solicita o adeverin{d eliberatd de ISJ Sdlaj tn care se certificd nota
obtinutd la un concurs na{ional din perioada men{ionatd.

Art. 104(3) din OME nr. 7495/2024

(3)Posturile didactice/catedrele care se vacarfieazd dup6 inceperea anului qcolar 2025-2026 se atribuie de

ISJ/ISMB, in ordine, dupd cum urmeazd:

a)pentru completarea normslor didactice de predare, la nivel judelean/nivelul municipiului Bucureqti, a
cadrelor didactice titulare, precum gi cadrelor didactice titulare a cdror restr6ngere de activitate a fost
solulionatd prin detagare in interesul invSl6mdntului pentru nesolulionarea restr6ngerii de activitate pe
posturi didactice/catedre vacarfielrezervate pentru care nu au studii corespunzdtoare;



b)pentru completarea normelor didactice de predare cadrelor didactice calificate angajate cu contract
individual de muncd pe perioadd determinatd, repartizate pe catedre incomplete, conform prezentei
Metodologii;

c)prin detagare in interesul invdldmdntului sau la cerere, la nivel judetean/nivelul municipiului Bucureqti,
cadrelor didactice titulare rdmase nesolufionate dupd derularea etapelor mobilit5lii personalului didactic
de predare, potrivit Calendarului;

d)candida{ilor califica{i previzu{i in anexa nr. 1!, rimagi nerepartizafi dupi derularea etapelor
mobilitlfii personalului didactic de predare, potrivit Calendarului, care indeplinesc condifiile de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor, conform prezentei Metodologii;

e)prin detaqare in interesul invdtdmdntului sau la cerere personalului didactic de predare titular, la nivel
judelean/nivelul municipiului Bucureqti;

f)candidatilor prevdzuli la art. 24 alin. (.6), care au promovat examenul nalional de definitivare in
invdtdmAnt, sesiunea2025, care solicitd detaqare in afara Calendarului, la nivel judelean/nivelul
municipiului Bucure gti, conform prezentei Metodo lo gii ;

g)candidatilor angajali cu contract individual de muncd pe perioadd determinatd cu norma didacticd de
predare incompletd, in vederea completSrii normei cu ore din invbtdmdntul gimnazial, conform
prevederilor art. 9 alin. (4);

h)in regim de plata cu ora, la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuregti, personalului didactic de
predare calificat cuprins in programe recunoscute de Ministerul Educaliei, prin care se recruteazd,, se
selecteazd, se pregdtegte gi se sprijind personalul didactic de predare pentru a desfbgura activitdti didactice
in unit6{i de inv6t6mdnt preuniversitar situate in medii dezavantajate angajat cu contract individual de
muncd pe perioadS determinati;

i)in regim de plata cu ora, personalului didactic de predare titular, in condiliile prezentei Metodologii;

j)in regim de plata cu ora, la nivel judelean/nivelul municipiului Bucuregti, personalului didactic de
predare calificat al;;gqat cu contract individual de muncd pe perioad6 determinatS, in condiJiile prezentei
Metodologii;

k)in regim de plata cu ora personalului didactic de predare asociat qi pensionat calificat, in conditiile
prezentei Metodologii;

I)candidafilor cu studii corespunzdtoare postului, la nivel judefean/nivelul municipiului Bucureqti, rdmagi
nerepartizali dup6 concursul orgatizat de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuregti, in
condiliile prezentei Metodologii;

m)candidalilor fErd studii corespunzdtoare postului, la nivel judelean/nivelul municipiului Bucuregti,
rdmaqi nerepartizali dupd concursul orgarizat de ISJ/ISMB la nivel judelean/nivelul municipiului
Bucuregti, in conditiile prezentei Metodologii.

Extras din ANEXA NR L8 la Metodoloeie

ORDINEA OCUPA.RII POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR
VACANTE/REZERVATE

1. DupE etapa de detaqare la cerere a personalului didactic de predare titular inbazarezultatelor oblinute
la concursul national, sesiunea 2025, in perioadele prevdzute de Calendar, in qedinlele de repartizare
organizate de comisiile de mobilitate a personalului didactic de predare din invd!f,mdntul preuniversitar
constituite Ia nivelul ISJ/ISMB, pe posturile didactice/catedrele vacantelrezervate rdmase neocupate se

rcpartizeaz[ la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuregti, conform prevederilor Metodologiei, in
ordine, astfel:



a)cadre didactice titulare gi cadre didactice debutante prevdzute la art. 24 alin. (4) qi (6) din Metociologie
rdmase cu norma didacticd de predare incompletd pentru completarea normei didactice;
b)cadre didactice titulare rdmase in restrdngere de activitate, prin transfer sau detaqare in interesul
invdt[mdntului pentru restrdngere de activitate nesolu]ionatd;
c)cadre didactice titulare rdmase nercpartizate care solicitd continuitate prin detaqare la cerere sau
detagare la cerere prin concurs;
d)candidati care au obtinut cel putin media de rcpartizare 7 (qapte) la concursul nalional, sesiunea 2025,
conform aft. 64 alin. (.9) din -Metodologig, in ordinea descrescdtoare a mediilor de repartizare, avdnd
prioritate candidalii care beneficiazd" de prelungirea duratei contractelor individuale de muncd in anul
qcolar 2025-2026, in condiliile art. 63 sau art. 87 din Metodologie,inbazanotei/medieiderepartizare
minimum 7 (gapte) la concursurile nationale, sesiunile 2024 gilsau 2023, respectiv 2024, 2023, 2022
Silsau 2021 pentru invdtitori/absolvenli ai colegiilor universitare de institutori din invdtdm6ntul
primar/profesori pentru inv6ldm6nt primar;

e)cadre didactice titulare, cadre didactice debutante prevSzute la aft. 24 alin. (.4\;i (O din Metodologie
rdmase cu norna didacticd de predare incompletd, pentru completarea normei didactice pe perioad6
determinatd, conform prevederilor art. 9 alin. (4) din Metodologie;

I)cadre didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei qi cadre didactice prevdzute la art. 53
a1in. (5) qi la ar!. 61 alin. (-16) din Mqtodologie pentru completarea normei didactice de predare pe
perioad6 determinatd/mo difi care a r ep artizdni;

g)candidati care beneficiazd de prelungirea duratei contractului individual de muncd pe perioadd
determinatd in anul qcolar 2025-2026, conform prevederilor art. 63 din Metodotogie;

h)cadre didactice care solicitd detagare la cerere prin concurs specific;

i)candidati care beneficiazd de prelungirea duratei contractului individual de muncd pe perioadd
determinatd in anul qcolar 2025-2026, confoim prevederilor art. 63 sau art. 87 din Metodologie;

j)candidali cu media de repartizare minimum 5 (cinci) la concursul nalional din sesiunea 2025,
conformart. 64 alin. (9) dtn M , in vederea incheierii unui contract individual de munc[ pe
perioadd determinati, in ordinea descrescdtoare a mediilor de repartizare;

k)candidafi rdmaqi nercpartiza[i dup[ concursul nafional din sesiunea 2025, care au ob[inut media de
repartizare minimum 5 (cinci) in profilul postului solicitat, conform art. 64 alin. (9) din Metodologie gi au
suslinut proba practicdlorald in profilul postului conform art. 89 alin. (4), in ordinea descrescdtoare a
mediilor;

l)candidali care au oblinut nota la proba scrisd/media de repartizare minimum 7 (gapte) in profilul postului
solicitat la concursurile nationale, sesiunile 2024,2023,2022,2021,2020 gi/sau 2019, care nu au mai
participat ulterior la alte concursuri nafionale sau care nu au obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisd in
cadrul urmdtoarelor concursuri nationale in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e), ierarhiza\i
pe o list6 unic6, in ordinea descresc6toare a notelor/mediilor de repartizare;

m)candidati care au oblinut nota la proba scrisd/media de repartizare minimum 5 (cinci) la proba scrisd in
profilul postului solicitat la concursurile nationale din sesiunile 2024, 2023 Silsa.u 2022 qi nu au mai
participat ulterior la alte concursuri nationale sau nu au mai obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisd in
cadrul urmdtoarelor concursuri nalionale in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e), ierarhizali
pe o listd unic6, in ordinea descrescdtoare a notelor/mediilor de rcpartizarc;

n)candidafi cu a doua specializare, alta dec6t aceea la care au participat la concursul nalional din sesiunea
2024, gi care au obfinut media de rcpartizare minimum 5 (cinci), conform art. 64 alin. (9) din
Metodologie, in ordinea descrescdtoare a mediilor de repartizare;

o)candidati cu a doua specializare, alta dec6t aceea la care au participat la concursurile na{ionale din
sesiunile 2024, 2023, 2022, 2021, 2020 gilsau 2019, care au obtinut nota la proba scrisd/media de



rcpartizare minimum 7 (qapte) gi nu au mai participat ulterior la alte concursuri nalionale sau nu au mai
obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisd in cadrul urmdtoarelor concursuri nalionale in specialitatea
postului didactic/catedrei solicitat(e), ierarhiza[i pe o listd unicd, in ordinea descrescitoare a
notelor/mediilor de r epaftizar e;

p)candidali cu a doua specializarc, alta decdt aceea la care au participat la concursurile nalionale din
sesiunile 2024, 2023 Silsat 2022, care au oblinut cel pulin nota la proba scris5/media de repartizare 5
(cinci) qi nu au mai participat ulterior la alte concursuri nalionale sau nu au mai oblinut note sub 5 (cinci)
la proba scrisd in cadrul urm6toarelor concursuri nationale in specialitatea postului didactic/catedrei
solicitat(e), ierarhiza[i pe o listd unic6, in ordinea descrescdtoare a notelor/mediilor de repartizarc;

q)absolvenli ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat Ia concursul
nalional din sesiunea2l25 qi au oblinut cel putin media de repartizare 5 (cinci), conform art. 64 alin. (9)
din Metodologie, ierarhiza\i pe o listd unicd, in ordinea descrescdtoare a mediilor de repartizare, care
solicitd postul didactic/catedra vacant(d) in a doua specializare: limbd modernd/matemd, educatie plastici,
educalie m:uzicald,, educatie ftzicd, religie, respectiv posturi in specialitate din palatele qi cluburile copiilor
gi elevilor;

r)absolvenli ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat la concursuri
nationale din sesiuni\e2024,2023,2022,2021,2020 Silsau 2019 gi au oblinut nota la proba scrisd/media
de repartizare minimum 7 (qapte), ierarhiza\i pe o listd unic6, in ordinea descrescdtoare a notelor/mediilor
de repartizare, care solicitd postul didactic/catedra vacant(d) in a doua specializare (limbd
modernd/matemd, educatie plasticd, educalie muzicald, educalie fizicd, sau religie), respectiv posturi in
specialitate din palatele gi cluburile copiilor qi elevilor, care nu au mai participat ulterior la alte concursuri
nationale sau care nu au oblinut note sub 5 (cinci) la proba scrisd in cadrul urmdtoarelor concursuri
nalionale;

s)absolventi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare care au obtinut nota la proba
scrisS/media de repartizare minimum 5 (cinci) la concursurile nafionale, sesiunile 2024,2023 gilsau2022,
care nu au mai participat ulterior la alte concursuri nalionale sau care nu au oblinut note sub 5 (cinci) la
proba scrisd in cadrul urmdtoarelor concursuri nalionale, ierarhizali pe o listd unicd, in ordinea
descrescdtoare a mediilor de repartizare, care soliciti postul didactic/catedra vacant(6) in a doua
specializare: limbd modernd/matemd, educa{ie plasticd, educatie muzicald, educatie frzicd, religie, posturi
in specialitate din palatele gi cluburile copiilor qi elevilor;

t)candidati care au renunJat la posturile didactice/catedrele pe care au fost repartizali in etapele anterioare,
in ordinea descrescdtoare a mediilor de rcpartizarc.

in situatia in care repartizarea nu se realizeazi conform art. 104 al. 3 din OME
nr. 749512024. concursul/testarea va consta in sustinerea urmitoarelor probe:

F Pentru candidafii calificafi:
- Inspec{ie speciali Ia clasi:

. Pentru catedra de Arte, in data de24.09.2l25,incepand cu ora 900

o Pentru catedra de Istorie, in data de24.0i9.2025,incepand cu ora 1000

. Pentru catedra de Educalie tehnologicd, in data de24.09.2025, incepand cu ora 1100

- Probi scrisl: la disciplina de examen aferent6 postului:

o Pentru catedra de Arte, in data de25.09.Z}25,incepand cu ora 900

o Pentru catedra de Istorie, in data de26.09.2025,incepand cu ora 900



o Pentru catedra de Educalie tehnologicd, in data de29.09.2025, incepand cu ora 900

F Pentru candidafii necalifica(i:
- Probi scrisfl: la disciplina de examen aferentd postului:

o Pentru catedra de Arte, in data de 24.09.2025, incepand cu ora 900

. Pentru catedra de Istorie,in data de 25.09.2025, incepand cu ora 900

. Pentru catedra de Educa{ie tehnologicd, in data de26.09.2025, incepand cu ora 900

- Interviu in data de 29.09.2025 incepand cu ora 1000

*Informaliile privind modalitatea de tnscriere Si depunerea contestaliilor au fost postate

pe site-ul instituliei de tnvdtrdmdnt Si la avizierul acesteia odatd cu publicarea qnunlului

referitor la posturile/catedrele care s-au vacantat.

Director,

Prof. Figiragi Anca - Angela


