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Inspectoratul Scolar Judetean Silaj organizeaza in data de 25 ianuarie 2018 in sala de
sedinte (et. 1) ora 13.00- sedinta publica pentru ocuparea urmaitoarelor posturi didactice:

- Educatoare (limba de predare romana), nivel prescolar 25 ore, rezervat- Gradinita cu
program Prelungit Nr. 2 Simleu Silvaniei , incepand cu data de 26.01.2018;

- Limba franceza, nivel liceal (limba de predare romand), 18 ore, rezervat- Liceul
Tehnologic Nr. 1 Slg, Tncepand cu data de 26.01.2018;

- Economic, administrativ postd (limba de predare romana), nivel liceal, 10 ore, Colegiul
National ’S. Barnutiu” Simleu Silvaniei, incepand cu data de 26.01.2018;

- Geografie (limba de predare romand), nivel gimnazial, 5 ore, Scoala Gimnaziala "A.
lancu” Alunis, incepand cu data de 26.01.2018;

- Limba engleza,nivel liceal (limba de predare maghiara), 18 ore, rezervat- Liceul
Tehnologic “ Cserey-Goga” Crasna , incepand cu data de 26.01.2018;

Repartizarea candidatilor se va face in concordantd cu precizarile art. 103 (alin. 2) din
Metodologia in vigoare.

”Posturile didactice/catedrele care se vacanteaza dupa inceperea anului scolar 2017-2018, se
atribuie de inspectoratele scolare, in ordine, dupa cum urmeaza:
a) cadrelor didactice titulare a caror restrAngere de activitate a fost solutionatd prin detagare in
interesul invatdmantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate pe posturi didactice/catedre
vacante/rezervate pentru care nu au studii corespunzitoare;
b) pentru completarea catedrelor cadrelor didactice calificate angajate cu contract individual de
muncd pe perioadd determinatirepartizate pe catedre incomplete, cu respectarea prezentei
Metodologii;
¢) prin detasare in interesul Invatamantului sau la cerere cadrelor didactice titulare ramase
nesolufionate dupd derularea etapelor mobilitatii personalului didactic, potrivit Calendarului si
candidatilor calificati ramasi nerepartizati dupa derularea etapelor mobilitatii personalului didactic,
potrivit Calendarului, care indeplinesc conditiile de ocupare a posturilor didactice/catedrelor, cu
respectarea prezentei Metodologii;
d) prin detasare in interesul Invatamantului sau la cerere personalului didactic titular care solicitd
detasare in afara Calendarului, cu respectarea prezentei Metodologii;
e)in regim de plata cu ora personalului didactic calificat, in conditiile prezentei Metodologii;
f) candidatilor fara studii corespunzatoare postului ramasi nerepartizati dupa concursul organizat de
inspectoratul scolar la nivel judetean nivelul/municipiului Bucuresti, in conditiile prezentei
Metodologii.”
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